
令和4年7月1日 現在

１．組織の概要

注）設立時期の欄カッコ書きは、公益法人制度改革による移行前の団体設立時期

２．役員等数　※当年度欄はR4.7.1現在、前年度欄はR3.7.1現在

4 回 2 回

３．県職員である役員等の内容

100.0%

0 0 00 0

7 07

0

0 0 0 0

1

（３）活力と魅力ある地域づくりの促進のため、地域の活性化を担う人々等の連携支援等を行う事業
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うち県職員

うち県ＯＢ職員 1 1 1

当年度増減前年度

1 0 6

監事

評議員

うち県ＯＢ職員

うち県職員

うち県職員

うち県ＯＢ職員

小計（役員計）

うち県ＯＢ職員

うち県職員

理事

当年度 増減前年度当年度増減前年度

1 6 0

うち取崩しを前提として県が造成補助した財産

合計額

基本財産の状況〔千円〕※R4.3.31現在

R5.3.31
公益法人会計基準

（H20.4.11）

合計額 417,000

417,000

運用財産の状況〔千円〕　※R4.3.31現在県出資等比率

経営評価報告書［組織体制シート（各法人共通）］ （Ａ）-１

整備法第44条 しまね暮らし推進課

団体名

公益財団法人ふるさと島根定住財団

所在地代表者（職・氏名）

理事長

（任期）

常勤 非常勤

設立目的

主な事業内容

計

若年者の県内就職の促進、県外からのＵＩターンの促進及び活力と魅力ある地域づくりの促進を図り、
もって、本県における人口定住に寄与することを目的とする。

（１）若年者の県内就職促進のため、情報提供事業やキャリア形成支援、企業理解の場の創出等を行
う事業

（２）県外からのＵＩターンの促進のため、定住総合情報の提供やＵＩターン希望者等の受入等を強化す
る事業

松江市朝日町４７８－１８
穐葉　寛佳

R4.6.29～R6.6評議員会

設立時期 設立根拠 事業年度終了日 適用会計基準県所管課

0 0 0 2 2 0 2 2 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 1 0 8 8 0 9 9 0

1 1 0 0 0 0 1 1 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 12 12 0 12 12 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 1 1 0 1 1 0

1 1 0 20 20 0

地域振興部長

21 21 0

R3年度会議開催数 理事会等 評議員会等

合計

前年度と比較して異動のあった事項及び人数

理事

監事

評議員

県における所属・職名等

H23.4
（H4.9）

県出資等との比率

債務保証の額 0.0%

うち県出資等額

債務保証の状況〔千円〕※R4.3.31現在



４．職員数　　※当年度欄はR4.7.1現在、前年度欄はR3.7.1現在

５．人件費の状況（退職手当を除く）

（１）役員の報酬等

人

人

人

人

人

人

人

人

人

（２）正規職員の給与等

人

人

人

【人件費の状況に関する記載内容の注意事項】

※

※

公益財団法人ふるさと島根定住財団団体名

（１人当り） 0 773,548 663,608

常勤

非常勤 0 0 0 0 0 0

5,521,640 851,392 6,373,032

1 5,440,000 81,640 5,521,640 851,392 6,373,032

1 5,440,000 81,640

0 0

計（①＋②）

非常勤

0

（１人当り） - - -

0

②他団体等が報酬等の一部または全部を負担している役員

0 0 0 0 0 0

851,392

5,440,000

5,440,000

81,640

81,640

81,640

0

5,521,640

小計

非常勤

1

1

（１人当り）
常勤

支給対象人数
役員報酬等の当団体負担額

支給対象人数

19

（１人当り） 5,215,0771,084,109940,0663,190,902

114,756,965

賞与

正規職員の給与等の当団体負担額

職員手当給料

〔円〕

0

6,373,032

6,373,032

①当該団体が報酬等の全部を支給している役員

報酬 その他

福利厚生
・共済費等

人件費計
小計

福利厚生
・共済費等

人件費計

5,521,640

5,521,640

851,392

039

▲ 1

0

0

0

17,861,246

〔円〕

1

0

0

5,440,000

0

104,835,068 19,803,662 124,638,73023 60,627,133 20,955,436 23,252,499

20,598,067

5,748,622 4,133,143 9,881,765

計（①＋②）

4 0 3,094,190 2,654,432

1,437,156

0

39

0

嘱託職員

役員が正規職員の職を兼務している場合等で職員給と併給している場合は職員給与費として整理。

①当該団体が職員給与費の全部を支給している職員

②他団体等が職員給与費の一部または全部を負担している職員

60,627,133 15,670,51999,086,446

0

経営評価報告書［組織体制シート（各法人共通）］

4

0

23 ▲ 1 １名減

事務局長（しまね暮らし推進課）、石見事務所長（しま
ね暮らし推進課）、ジョブカフェ事業課長（雇用政策
課）、しまね移住支援サテライト担当課長代理（東京事
務所）、ＵＩターン推進課課長代理（しまね暮らし推進
課）

（Ａ）-２

5

当年度 前年度 増減

62

0

0

0

61

0

0

前年度と比較して
異動のあった事項

計

うち県ＯＢ職員

うち県派遣職員

うち県職員兼務

うち県ＯＢ職員

うち県ＯＢ職員

臨時職員等

22

県ＯＢ：団体での職名
県派遣：団体での職名（県での所属）

常勤

正規職員

人数

１名増


